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Yhdistyksen nimené on Joen Yawara ry ja sen kotipaikka on Joensuu

Yhdistyksen tarkoituksena on kehittda jasentensd judotaitoa, toimia sen harrastuksen
levittdmiseksi sekd toimia judon ja muiden budolajien tunnetuksi tekemiseksi.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestaa jasenilleen harjoituksia ja kilpailuja,
ldhettdd edustajansa muiden jarjestamiin Kilpailuihin ja harjoitustilaisuuksiin seka
jarjestad naytoksia, kursseja ja tiedotustilaisuuksia. Y hdistys toimii yhteistydssa urheilun
keskusjdrjestojen ja erikoisliittojen sekd muiden liikuntakasvatus-, sivistys- ja

kansalaisjarjestdjen ja kunnan kanssa.

Yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa ja hallita kiinteda ja
irtainta omaisuutta, harjoittaa kioskikauppaa sekd& majoitus- ja ravitsemusliikettd,
julkaista painotuotteita ja toimeenpanna arpajaisia, varainkerdyksid sek&d julkisia

huvitilaisuuksia. Tarvittaessa yhdistys hankkii toiminnalleen asianmukaisen luvan.

Yhdistyksen varsinaiseksi jéseneksi voi pdastd jokainen Suomen kansalainen, jonka
johtokunta hyvaksyy jaseneksi. Johtokunta voi hyvéksya yhdistyksen kannattajajaseniksi
yksityisid henkil0ita tai oikeuskelpoisia yhteisojd, jotka pyrkivat tukemaan yhdistyksen
toimintaa. Yhdistys voi valita kunniajasenekseen budotoiminnassa erityisesti
ansioituneen henkilon. Kunniajaseneksi nimedmisen paattdd yhdistyksen kokous

johtokunnan tehtya asiasta esityksen.

Yhdistyksen jasenen on suoritettava yhdistykselle liittymid- ja jasenmaksua, jonka
suuruudesta erikseen varsinaisille ja kannattajajasenille, tilitysajasta ja tilitystavasta

paatetddn yhdistyksen syyskokouksessa kutakin vuotta varten erikseen.

Yhdistyksen kunniajdsen ei ole jasenmaksuvelvollinen. Saavutetut jasenoikeudet
sdilyvat, jos jasen haluaa erota yhdistyksestd, on eroamisesta ilmoitettava kirjallisesti
yhdistyksen johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen
kokouksessa poytakirjaan merkitsemistd varten. Jasen on vapaa velvollisuuksistaan
yhdistysta kohtaan eroamisilmoitusta seuraavan vuoden alusta lukien, ellei johtokunta
myonna vapautusta aikaisemmin. Johtokunnalla on oikeus erottaa j&sen, jonka toiminnan

voidaan katsoa vahingoittavan yhdistyksen toimintaa tai joka muutoin jatt&a
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noudattamatta yhdistyksen saantdja ja paatoksia tai laiminlyd jasenmaksun
suorittamisen. Erotettu jasen voi saattaa erottamiskysymyksen yhdistyksen kokouksen
ratkaistavaksi ilmoittamalla siitd Kirjallisesti 30 paivan kuluessa erottamispaatoksesta
tiedon saatuaan yhdistyksen johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle. Erotettu jasen on
vapaa Velvollisuuksistaan yhdistystd kohtaan, kun yhdistyksen kokous on

erottamispadtoksen vahvistanut tai, mikali valitusta ei tehdd, heti maaraajan paatyttya.

Yhdistyksella on vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Kevatkokous pidetaan helmi —

maaliskuussa ja syyskokous marras — joulukuussa.
Kevatkokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

- valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poOytékirjan tarkastajaa seka
aantenlaskijat

- esitetddn yhdistyksen vuosikertomus edelliseltd kalenterivuodelta

- esitetddn tilit ja tilintarkastajien kertomus sekd péatetddn vastuuvapauden
myontamisesta johtokunnalle

- kasitellddn muut johtokunnan esittdmat asiat.

Syyskokouksessa kasitell&&n seuraavat asiat:

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

- valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poOytékirjan tarkastajaa seka
aantenlaskijat

- paatetaan toimihenkildiden palkkioista

- valitaan johtokunnan puheenjohtaja, jota voidaan kutsua myo6s yhdistyksen
puheenjohtajaksi

- valitaan johtokunnan muut jasenet

- valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille kaksi varamiesta

- vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma

- paatetaan yhdistyksen talousarviosta

- maarataan varsinaisten ja kannattajajasenten jasenmaksun ja liittymismaksun suuruus,
tilittimisaika ja — tapa

- valitaan edustajat eri jarjestojen ja yhteisdjen kokouksiin - kasitellaan  muut
johtokunnan esittdmat asiat.

Yliméaraisia kokouksia pidetédan, milloin johtokunta niin p&&ttad, tai kun vahintdan 1/10

yhdistyksen jasenista sité kirjallisesti johtokunnalta pyytéaa.

Y hdistyksen kokous kutsutaan koolle vahintan seitsemén paivaa ennen kokousta seuran
jasenten saatavilla olevien viestintdkanavien kautta. Kokouskutsussa on huomioitava
yhdistyslain méaaraykset. Milloin yhdistyksen j&senet vaativat ylimaaréisen kokouksen

koolle kutsumista, on johtokunnan laadittava kokouskutsu 14 péivan kuluessa
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vaatimuksen saapumisesta. Muista yhdistyksen asioista johtokunta ilmoittaa seuran

tiedotuskanavissa.

Asioista, joita jasenet haluavat yhdistyksen kokouksessa kasiteltdvaksi, on tehtdva
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle kirjallinen esitys viimeistaan viisi paivéa ennen

kokousta.

Yhdistyksen  kokouksissa ovat &anioikeutettuja seuran varsinaiset  jasenet.
Kunniajasenelld ja kannattajajasenella on kokouksessa puheoikeus. Valtakirjalla
adnestaminen ei ole sallittua. Yhdistyksen kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaisella
enemmistolld, ellei ndissa sadnndissé tai yhdistyslaissa ole maardenemmistosdanndosta.
Aénten mennessa tasan ratkaistaan vaali arvalla ja muissa asioissa paatokseksi tulee se

mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Yhdistyksen asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu puheenjohtaja ja vahintédan nelja
jasentd. Johtokunta valitaan vuodeksi kerrallaan. Johtokunta valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan ja sihteerin. Muut yhdistyksen toiminnan kannalta merkittavat
vastuuhenkilét voidaan nimittdd johtokunnan ulkopuolelta. Johtokunta voi asettaa
avukseen tyoryhmia erikseen madritettyd tehtdvaa varten. Johtokunta on péatésvaltainen
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan ja kahden johtokunnan jasenen saapuvilla ollessa.

Johtokunnan kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen nimittdmansa johtokunnan jasen.
Johtokunnan tehtévéana on:

- ryhtyd tarpeellisiin toimenpiteisiin yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseksi

- edustaa yhdistystd, hoitaa sen juoksevat asiat sekd esiintyd yhdistyksen puolesta
kantajana ja vastaajana

- kutsua koolle yhdistyksen kokoukset, valmistella niissa kasiteltdvat asiat ja
toimeenpanna kokouksen lailliset paatokset

- paattaa jasenten hyvéaksymisesté ja erottamisesta

- pitda yhdistyksen jasenluetteloa

- hoitaa yhdistyksen varat sek& perid jasenilta kerattavat jasenmaksut

- huolehtia yhdistyksen vuosi- ja tilikertomusten laatimisesta

- laatia ehdotukset yhdistyksen talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi - hoitaa muut
yhdistysta koskevat asiat.

Yhdistyksen tilikautena on kalenterivuosi. Johtokunnan on jatettava tilit tilintarkastajille
kaksi viikkoa ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa tarkastuskertomuksensa

johtokunnalle kolme péivaa ennen yhdistyksen kevétkokousta.
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Yhdistyksen nimen Kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
jompikumpi yhdessa johtokunnan taysi-ikdisen jasenen tai yhdistyksen kokouksen

maaraaman toimihenkilon kanssa.

Néiden sdantdjen muuttamista tai yhdistyksen purkamista koskeva paatds on tehtdva
kahdessa vahintdaan kahden viikon valiajoin pidettavassa yhdistyksen kokouksessa.
P&&tos tulee voimaan, jos molemmissa kokouksissa muuttamista tai purkamista on

kannattanut vahintaan % yhdistyksen kokouksessa lasné olleista varsinaisista jasenista.

Jos yhdistys purkautuu, siirtyy sen omaisuus yhdistyksen viimeisessa kokouksessa
maardédmalle oikeuskelpoiselle yhteisolle, joka toimii saman tai Samantapaisten
tarkoitusperien toteuttamiseksi. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi luovutetaan sen

omaisuus samaan tarkoitukseen.
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